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Referent IT und Digitalisierung (m/w/d)  
(Vollzeit und unbefristet für unseren Hauptsitz in Berlin) 

 

Du willst etwas voranbringen? 

Du möchtest die Digitalisierung öffentlicher Banken mitgestalten und ihre fach-

lichen Interessen vertreten? Du hast Freude daran, komplexe Themen verständlich 

aufzubereiten und dich über neueste Entwicklungen in der IT und Digitalisierung auf 

dem Laufenden zu halten? Du wirkst gerne an politischen Willensbildungsprozessen 

an der Schnittstelle von Finanzwirtschaft und Politik mit? Dann haben wir die 

passende Aufgabe für Dich: 

 

Für unseren Hauptsitz in Berlin suchen wir Dich als Referent IT und Digitalisierung. 

Beim Bundesverband Öffentlicher Banken bringst Du die Fachleute unserer 

Mitgliedsinstitute zusammen und entwickelst gemeinsame Positionen für eine 

sachgerechte Regulierung. Du begleitest den inhaltlichen Austausch unserer 

Mitglieder aktiv mit und bringst Deine fachliche Expertise in den Ideenaustausch ein. 

 

Deine Aufgaben 

▪ Du betreust eigenverantwortlich ausgewählte Gremien zu IT und Digitalisierung 

und bist zentraler Ansprechpartner für die Fachleute unserer Mitgliedsinstitute. 

▪ Du moderierst Gremiensitzungen, Arbeitskreise und Workshops, dokumentierst 

die Ergebnisse und übernimmst die inhaltliche Vor- und Nachbereitung. 

▪ Du analysierst regulatorische und technologische Entwicklungen, etwa zu DORA, 

Cybersicherheit, Auslagerungen, Cloud und Künstlicher Intelligenz. Ihre 

Auswirkungen auf die Institute bereitest Du professionell und verständlich auf. 

▪ Du verfasst Stellungnahmen, Positionspapiere und Mitgliederinformationen, 

erstellst Präsentationen und trägst Themen und Ergebnisse in Sitzungen und bei 

Veranstaltungen anschaulich und überzeugend vor. 

▪ Du vertrittst die Interessen der öffentlichen Banken gegenüber nationalen und 

europäischen Aufsichtsbehörden, Ministerien und dem Gesetzgeber. Zudem 

wirkst Du in nationalen und europäischen Gremien an der Gestaltung 

entsprechender Maßnahmen mit. 

▪ Du arbeitest eng mit anderen Bankenverbänden in Deutschland und der EU 

sowie mit den Fachbereichen des VÖB zusammen. 

 

Das bringst Du mit 

▪ Du hast ein Hochschulstudium abgeschlossen, zum Beispiel in Informatik, 

Wirtschaftsinformatik, Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften, oder verfügst 

über eine vergleichbare Qualifikation. 

▪ Du bringst Berufserfahrung mit, gerne in der Kreditwirtschaft, bei einem 

Verband, in der Unternehmensberatung, bei einer Aufsichtsbehörde oder bei einem IT-

Dienstleister für die Finanzwirtschaft. Langjährige Erfahrung setzen wir nicht voraus. 

▪ Du hast bereits Erfahrungen in den Themen IT-Governance, Informationssicherheit, IT-

Risikomanagement oder IT-Regulatorik gesammelt und verstehst das Zusammenspiel der drei 

Verteidigungslinien in Banken (Three Lines of Defence). 

▪ Du gewinnst andere gerne mit guten Argumenten und hast Freude daran, unterschiedliche 

Positionen zu tragfähigen Ergebnissen zusammenzuführen. 

▪ Du erklärst komplexe Zusammenhänge verständlich und zielgruppengerecht, mündlich wie 

schriftlich, auf Deutsch und Englisch. 

▪ Du arbeitest selbstständig und strukturiert, zeigst Eigeninitiative und überzeugst durch ein 

gewinnendes, verbindliches Auftreten. 
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Das bieten wir Dir  

▪ Vergütung und Sicherheit: Ein unbefristeter Arbeitsvertrag, eine attraktive Vergütung, 

vermögenswirksame Leistungen und eine betriebliche Altersversorgung. 

▪ Flexibilität und Erholung: Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten bis zu 50 Prozent, 30 Tage 

Urlaub sowie Freistellungen bei besonderen Anlässen und weitere arbeitsfreie Tage. 

▪ Fachliche und persönliche Entwicklung: Onboarding und Mentoring erleichtern Dir den 

Einstieg. Regelmäßige Feedbackgespräche sowie fachliche und individuelle Weiterbildung 

begleiten Deine Entwicklung. 

▪ Wertschätzende Zusammenarbeit: Eine offene Unternehmenskultur, persönliche 

Wertschätzung und regelmäßige Teamevents. 

▪ Mobilität und Gesundheit: Fahrradleasing, die Übernahme des Deutschlandtickets und 

vielfältige Gesundheitsangebote, zum Beispiel Urban Sports Club. 

▪ Zentraler Arbeitsplatz: im Herzen Berlins am Potsdamer Platz, mit moderner Büro- und IT-

Ausstattung, kostenlosen Getränken und Obst 

 

 

Bewirb Dich bei uns 

Besuche unsere Website unter https://www.voeb.de/karriere. Dort erfährst Du mehr über uns als 

Arbeitgeber und kannst Deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 09.12.2026 als PDF-Datei 

hochladen.   

 

Sehr gern bieten wir Dir einen ersten Austausch für Fragen und zusätzliche Informationen an. 

 

Kontakt für fachliche Fragen: 

Michael Rabe; 030 8192 180; michael.rabe@voeb.de  

 

Kontakt für Fragen zum Bewerbungsverfahren:     

Hanna Mehdorn; 0228 8192-228; Hanna.Medorn@voeb-service.de 
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